
 

Sous Chef 
Das Kurhaus, Bad Gleichenberg 
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Die Küche ist Ihr Metier. Sie haben Erfahrung in der Gastronomie – Bereich Küche und 

suchen einen Arbeitsplatz, der Ihnen die Möglichkeit der Vereinbarung von Familie und 

Arbeit in der Gastronomie bietet? 

 

Wir bieten Ihnen eine zukunftssichere Jahresstelle mit fixen Dienstzeiten und fairen 

Arbeitsbedingungen. Unsere Mitarbeitenden sind unser größtes Kapital. 

 

 
WIR GARANTIEREN IHNEN: 

• SHR als verlässlichen, zukunftssicheren, ganzjährigen Arbeitgeber  
• 5-Tage-Woche, keine Teildienste 
• wertschätzender Umgang miteinander 
• Aufstiegsmöglichkeiten in unseren Betrieben 
• Weiterbildungsmöglichkeiten in der SHR-Mitarbeiterakademie 
• alle Benefits der SHR-Mitarbeiterkarte gelten ab dem 1. Arbeitstag  
• 13. und 14. Gehalt; 5 Wochen Urlaub, nach Absprache der Urlaubsplanung  

 (Diese Informationen sind zusätzlich für alle Dienstnehmer, die nicht aus Österreich kommen.) 
 

 
VON IHNEN ERWARTEN WIR:  

• Liebe zum Beruf mit mehrjähriger Praxis 
• Erfahrung in der Mitarbeiterführung 
• Herstellung von Menüs und a-la-carte-Gerichten 
• Kenntnisse der Hygienerichtlinien gemäß HACCP 
• Kompetenz in der Vorbereitung, dem Kochen und Anrichten von Speisen 
• Kreativer Umgang mit Zutaten und neuen Rezeptvorschlägen 
• Kosten- und Verantwortungsbewusstsein 
• Gute Kommunikations- und Teamfähigkeit 
• Berechtigung zum Lehrlingsausbildner von Vorteil 



 

 
Für die ausgeschriebene Stelle gilt derzeit ein Mindestlohn laut Kollektivvertrag Hotel- und 
Gastgewerbe von € 2.000,- brutto auf Vollzeitbasis. 
 
 
 
 
 

 

 

SHR ist die erste Wahl für Arbeitnehmer in der Tourismusbranche. Das ist unsere Vision.  

Werden Sie Teil dieser Vision und bewerben Sie sich jetzt! 
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